
 

 

  

Stage de 3ème année de Licence Info-Com 

 

Fiche d’évaluation du travail du stagiaire par l’entreprise 
 

Il incombe au stagiaire de faire remplir cette fiche par le maître de stage en entreprise et 

de la joindre au rapport de stage. 
 

NOM, Prénom du stagiaire : ……………………………………………………………………. 
 

I- Tableau d’évaluation à remplir par le maître de stage (mettre une croix dans la case 

correspondante) 

1- Insuffisant, 2- Faible, 3- Correct, 4- Satisfaisant, 5-Excellent 
N : non appréciable dans les conditions du stage 

 
 

Evaluation 1 2 3 4 5 N 

Comportement général 
      

Assiduité       

Ponctualité       

Aptitude à s’intégrer dans un groupe ou un service       

Capacité à chercher l’information nécessaire à son travail       

Esprit d’initiative       

Autonomie       

Degré d’engagement, de dynamisme       

Aptitudes et compétences 
      

Capacité à synthétiser un problème       

Capacité à analyser une question       

Aptitude à la communication écrite       

Aptitude à la communication orale       

Degré de maîtrise des connaissances théoriques       

Degré de maîtrise des connaissances techniques       

Efficacité du stagiaire pour répondre aux buts du stage       

 
II- Autres commentaires ou appréciations générales du maître de stage 

………………………………………………………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

Synthèse : Appréciation générale (entourer la mention correspondant au stagiaire) 
 

Passable Assez bien Bien Très bien Excellent 

 

Fait à ………………………………………. 
Le …………………………………………… 

 
Signature et cachet du représentant de l’entreprise : 


